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   Załącznik nr 2
	Kwestionariusz personalny kandydata na stanowisko asystent rodziny w ramach projektu: „Poprawa dostępu do usług społecznych wspierających rodziny i rodzinną pieczę zastępczą 
na terenie MOF Poznania” 3 edycja



	STANOWISKO
(dotyczące naboru)
	Asystent rodziny w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Czerwonaku



I. INFORMACJE  OSOBOWE
	Imię i Nazwisko



	Adres



	Telefon kontaktowy





II. WYKSZTAŁCENIE
	Nazwa (szkoły, uczelni i/lub studiów podyplomowych, data ukończenia, specjalność, tytuł naukowy/ zawodowy):

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	

	6.
	




III. KURSY  I  SZKOLENIA  ZAWODOWE
	Nazwa kursu (miejsce, data ukończenia)


	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	

	6.
	



IV. UMIEJĘTNOŚCI  ZAWODOWE
Proszę dokonać samooceny wpisując odpowiednią cyfrę oznaczającą stopień opanowania danej umiejętności: 0-nie znam, 1-minimalna, 2-podstawowa, 3-średnia, 4-dobra, 5-bardzo dobra.
	Znajomość obsługi komputera




	Obsługa urządzeń biurowych




	Znajomość języków obcych (jakie?, w jakim stopniu opanowane?)









V. PRZEBIEG  PRACY  ZAWODOWEJ
	LP.
	Nazwa zakładu pracy
	Stanowisko
	Okres zatrudnienia
	Forma rozwiązania umowy o pracę

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	




Podane przeze mnie dane są zgodne z prawdą.


...............................................................................
             /miejscowość, data i podpis/







		
	
			
	
			
	
			

























Projekt pt. „Poprawa dostępu do usług społecznych wspierających rodziny i rodzinną pieczę zastępczą 
na terenie MOF Poznania – EDYCJA III” jest współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027
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